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O DUZNOJ PAZNJI ZA
ODRZIVO POSLOVANJE

Put ka obaveznoj regulativi Evropske unije
o duznoj paznji u lancu snabdijevanja

Evropska komisija je 23. februara 2022. godine usvojila prijedlog Direktive o
duznoj paznji za odrzivo poslovanje. Cilj ove Direktive je da potakne odrzivo i
odgovorno ponasanje te utemelji ljudska prava i pitanja zivotnsredine u
poslovanje kompanija i korporativno upravljanje.




Direktiva postavlja predloZeni standard
Evropske unije za ljudska prava i
ekolosku duznu paznju (HREDD) koji bi
morale usvojiti sve zemlje €lanice Unije.
Njime Ce biti postavljen dosljedan okvir
za poticanje doprinosa preduzeca
postovanju ljudskih prava i o€uvanju
Zivotne sredine u njihovim poslovnim

aktivnostima u lancu snabdijevanja
unutar i van Evropske unije.

Direktiva ce se odnositi na sljedece kompanije

EU KOMPANIIJE

Grupa 1: vise od 500 zaposlenih i neto promet Sirom svijeta od
preko 150 miliona EUR,
Grupa 2: vise od 250 zaposlenih i neto promet Sirom svijeta od

preko 40 miliona EUR - pod uslovom da je najmanje
50% ovog neto prometa ostvareno u sektoru ,visokog

rizika” (koji ukljucuje tekstil, odjecu i obucu,
poljoprivredu, Sumarstvo, ribarstvo, hranu i
ekstrakte).

NON-EU KOMPANIJE
Direktiva ima eksteritorijalno dejstvo.

Kompanije (i ispostave) aktivne u EU, ali bez fizickog prisustva sa
pragom prometa uskladenim sa grupom 1i 2, generisanim u EU.

MALE I SREDNJE KOMPANIJE

Malaisrednja preduzeca, iako nisu direktno pogodena zakonom,
ipak su indirektno pod utjecajem kao dobavljaci velikih
kompanija.




Obaveze za kompanije

Direktiva uspostavlja obaveznu korporativhu duznu paznju, koja se
sastoji od:

» implementacije duzne paznje u strategije kompanija i sisteme
upravljanja,

» prepoznavanja trenutnih i potencijalno Stetnih utjecaja u domenu

ljudskih prava i zivotne sredine i poduzimanja odgovarajuc¢ih mjera
da se one sprijece, ublaze ili otklone,

» uspostave i odrzavanja sistema za prituzbe,

» omogucavanja transparentnih i javnih podataka o izvrSenju svojih
obaveza duzne paznje, ukljucujudi i godisnje izvjesce,

» pracenja efikasnosti poduzetih mjera.




Provodenje Direktive

ﬁ Direktiva predvida da drzave clanice tvrebaju primijeniti
pravila o sankcijama za njihovo nepostivanje. Sankcije
%, trebaju biti efikasne, proporcionalne i odgovarajuce, te
ukljucivati nov€ane kazne na osnovu prometa kompanije.

Rezim gradanske odgovornosti:
.°_—°'.’—_ Drzave clanice su u obavezi osigurati da oSteéeni dobiju
@3 nadoknadu za Stetu nastalu uslijed nepostivanja obaveza

iz novih prijedloga.

Procjena troskova novih obaveza za
kompanije na koje Direktiva direktno utjece

=9 = Kompanije ¢e snositi troSkove uspostavljanja i vodenja
=° R procedura duzne paznje.

Tranzicioni troSkovi ukljucuju troSkove i investicije koje
kompanija treba provesti za promjenu svojih
aktivnostiiu sklopu lanca snabdijevanja kako biispunila
obaveze duzne paznje, ako je potrebno.

Odgovornost je kompanija osigurati da njihovi dobavlja¢i ne krse

ljudska prava i principe zastite Zivotne sredine.
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